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ESTATUTO
CAPITULO I
DA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS E CONDICOES PARA SEU FUNCIONAMENTO.

Artigo 1°- O Sindicato dos Profissionais de Processamento de Dados e Tecnologia de Informacio
do Estado de Mato Grosso do Sul, doravante designado SPPD-MS, com sede e foro no Mato
Grosso do Sul nesta capital, sito 24 Rua Farroupilha, n° 252, Vila Carvalho, é uma entidade civil
de 1° grau, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, distinta de seus
sindicalizados que ndo respondem ativa, passiva, subsidiiria ou solidariamente por obrigacdes
assumidas, constituido para fins de coordenacio, defesa e representagio legal da categoria, na
base territorial do Mato Grosso do Sul, com praze de dura¢io indeterminado.

Parigrafo Unico: O Sindicato podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela Assembléia
Geral disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 2°- Sdo prerrogativas do Sindicato:

I - Representar, perante as autoridades administrativas ou judicidrias, os interesses individuais
ou coletivos dos empregados e servidores piblicos municipais, estaduais e federais que
exercem atividades relacionadas a Processamento de Dados e Tecnologia da Informagio nas
Empresas Privadas, Piablicas ou Administracio Piblica Direta e Indireta no Estado de Mato
Grosso do Sul e seus municipios, independentemente da forma do vinculo;

II - Celebrar Acordo e Convencoes Coletivas de Trabalho;

III - Eleger ou designar os representantes da respectiva categoria para representi-lo em
Encontros, Foruns, Feiras, Seminarios e Congressos onde se discutam assuntos do interesse
coletivo da categoria;

IV - Colaborar com o Estade, come o6rgio técnico e consultivo, no estudo e solucio dos
problemas que se relacionem com a categoria;

V - Estabelecer contribui¢des a todos aqueles que participarem da categoria representada, nos
termos da legislacio vigente;

VI - Fundar e manter agéncia de colocagiio;

VII - Filiar-se a entidade nacional, de cariater federativo, que congregue os sindicatos
congéneres;

VIII - Atuar, judicial ou extrajudicialmente, como substituto (Artigo 8°, III, Constituicio
Federal), bem como representante (Artigo 5°, XXI, Constitui¢cio Federal), dos empregados
e/ou servidores publicos municipais, estaduais e federais, coletiva ou individualmente em
qualquer instincia ou tribunal, nos termos da legislagiio vigente.

Artigo 3° - Sdo deveres do Sindicato:
I - Colaborar com os Poderes Publicos no desenvolvimento da solidariedade social e nacional do
bem comum em geral;
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II - Manter servi¢o de assisténcia juridica para defender os interesses dos associados e da
categoria, na forma prescrita em Lei, cabendo ao Presidente firmar o Contrato de Prestacio de
Servicos Advocaticios, o qual passara a integrar o presente Estatuto;

III - Promover a conciliacdo dos dissidios de trabalhos;

1V - Promover a fundacio de cooperativas de consumo e de crédito;

V - Promover a criacio de salas de tele-aulas com cursos especificos profissionalizantes e de
requalificacdo profissional;

VI - Promover convénios com entidades piblicas e privadas.

Artigo 4° - Sdo condicdes para o funcionamento do Sindicato:

I - Observincia das Leis e dos principios da moral e compreensao dos deveres civicos;

II - Abstencdo de qualquer propaganda, nio somente de doutrinas incompativeis com
instituicdes e interesses nacionais, mas também de candidatura a cargos eletivos estranhos ao
Sindicato;

III - Inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com os empregos
remunerados pelo Sindicato, ou por entidades de grau superior;

1V - Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a hipétese de afastamento do
trabalho, na forma do que dispde a Lei;

V - Abstencio de quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades mencionadas em Lei,
inclusive as de cariter politico-partidario;

VI - Nie permitir & cessido gratuita ou remunerada da sede a entidade de indole politico-
partidaria.

CAPITULO IT
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - A todo individuo que participe das atividades nomeadas no inciso I do Artigo 2° e
que satisfaca as exigéncias da legislacdo sindical, assiste o direito de ser admitido no Sindicato,
salvo falta de idoneidade, com recurso examinado por Assembléia Geral.
§1° - Todos os profissionais mencionades no inciso I do Artigo 2° do Estatuto sdo admitidos no
Sindicato como associados e beneficidrios, independentemente do ramo de atividade da empresa
que trabalha.

2°- O profissional que firmar a ficha de inscricio esti automaticamente associado e autorizara
o desconto em folha previsto no artigo 8° ou na Ata da Assembléia Geral.
§3° - Os documenteos exigidos para a associaciio s@io: Carteira de Identidade, CPF, Carteira de
Trabalho, Comprovante de Residéncia e no caso do servidor piblico qualquer documento que
comprove o cargo exercido.
§4° - Para aqueles profissionais que trabalham sem vinculo empregaticio, é necessirio apenas
que apresente, em substituicio a Carteira de Trabalho, um Contrato de Prestacio de Servicos
em que caracterize a profissdo exercida.
§5° - Nos casos tratados no §4°, a contribuicio mensal serd feita diretamente pelo profissional ao
Sindicato.
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§6° - Estar devidamente associado ha pelo menos 03 (trés) meses, contados do dia marcado }am h

a elei¢ciio, é critério basico e fundamental para o profissional poder votar e para poder ser
votado, € necessario que o profissional esteja formalmente associado hi, no minimo 06 (seis)
meses, contados da data marcada para a eleicio. As determinacdes tratadas neste paragrafo sé
poderdo ser alteradas com antecedéncia minima de 12 (doze) ano antes da realizagiio das
elei¢cdes.

Artige 6° - De todo atoe lesivo de direito ou contrario a este Estatuto emanado da Diretoria ou da
Assembléia Geral, podera qualquer associado recorrer dentro de 30 (trinta) dias, para a
autoridade competente.

Artigo 7° - Perdera seus direitos o associado que, por qualquer motivo, deixar o exercicio da
categoria profissional, exceto nos casos de desemprego, aposentadoria ou convocacio para
prestaciio de servico militar obrigatério, quando niio perdera os respectivos direitos sindicais,
ficando isento o filiado na condicio de desempregado de sua obrigacio quanto & mensalidade
sindical pelo periodo maximo de 06(seis) meses.

§ 1° - Os associados mencionados na excecio nio poderdo exercer cargo executivo na
administraciio sindical exceto se estiver sub-judice.

§2° - Para evitar ingeréncia das empresas de Processamento de Dados, Informitica ou
Tecnologia da Informacio na direcio do Sindicato, todo e qualquer candidato a cargo da
Executiva, detentor de cargo de confianga, para poder concorrer a elei¢cio, no momento do
registro de sua candidatura, devera trazer documento fornecido pelo empregador indicando seu
afastamento do cargo pelo prazo de seu mandato.

Artigo 8° - £ dever do associado, pagar pontualmente o percentual de 1% (um por cento)
incidente sobre a remunerac¢iio (vencimento ou saliario bruto) percebida a titulo de mensalidade
sindical.

§1° - O percentual definido no caput podera ser alterado mediante Assembléia Geral cuja
decisdo sera por maioria simples de votos em relaciio ao total dos associados presentes.

§2° - Estar adimplente com os convénios firmades pelo Sindicade em prol do filiado também
constitui sua obrigacio.

Artigo 9° - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensio e de eliminacio do quadro

social.

§1° - Serao suspensos por 30 (trinta) dias, os direitos dos associados:

I- Que desacatarem publicamente, (com palavras ou obras), a Assembléia Geral ou a Diretoria.

§2° - Serdo eliminados do quadro social os associados:

I- Que por meio de ma conduta, espirito de discérdia, ilicito cometido contra o patriménio
moral ou material do Sindicato, comprovadamente constituirem em elementos nocivos a
entidade;

II - Que sem motivo justificado, atrasarem em mais de 03 (trés) meses no pagamento de suas
mensalidades e em 02(dois) meses no pagamento dos convénios;

IIl - Que pedirem desligamento do quadro associativo pela segunda vez, sem motivo de
relevante forca maior.
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§3° - As penalidades seriio impostas pelo Presidente, referendadas pela Diretoria. \

§4° - A aplicacdo das penalidades, sob pena de nulidade, deveri preceder a audiéncia \ifo*' o

associado, o qual devera aduzir por escrito a sua defesa no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento da netificacio.
§5° - Da penalidade imposta cabera recurso, 2 Assembléia Geral (ou Extraordinaria) na
primeira que for realizada apés ter acontecido a transgressio.

6°- A simples manifestaciio da maioria niio basta para a aplicacio de qualquer penalidade as
quais so terio cabimento se previstas em lei ou neste Estatuto.

7°- Para o exercicio da atividade, a cominacéo de penalidades nio implicara incapacidade, que
s6 podera ser declarada por autoridade competente.

Artigo 10° - O associade que tenha sido eliminado do quadro social (ou que tenha pedido
desligamento do quadro associativo pela segunda vez) podera reingressar no Sindicato desde
que, do dia do desligamento até a data do possivel reingresso, se reabilite e do mesmo modo que
aqueles que simplesmente deixaram de pagar suas mensalidades, liquide integralmente seus
débitos por atraso das parcelas devidas.

Artigo 11 - O processo eleitoral e das votacdes, a posse dos eleitos e os recursos obedecerio as
normas vngentes na ocasido do pleito, normas estas, estatuidas no Capitulo IV deste Estatuto.
Pardgrafo Unico - E facultado ao Sindicato, de acordo com as suas necessidades, organizar
mesas coletoras itinerantes ou centralizadas, na Capital ou nos municipios, se for o caso.

CAPITULO 11T
DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Artigo 12 - O Sindicato serd administrado por uma Diretoria Executiva composta de 7 (sete)
membros, isto é, Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretiario, Tesoureiro, Diretor
Social e Diretor de Esportes, eleitos por escrutinio secreto, com igual niimero de suplentes.
§1° - A duracio do mandato é de 3 (trés) anos, contados da data de posse registrada em
ata/cartério, s6 podendo ser interrompido nos casos previstos neste Estatuto podendo um mesmo
Presidente ser reeleito uma uinica vez para o cargo.
§2° - Os cargos de Presidente e Vice-Presidente serdo prerrogativas exclusivas de Analistas ou
Programadores, profissionais da drea de Processamento de Dados, Informatica ou Tecnologia da
Informacio, com experiéncia minima de 3 (trés) anos na irea técnica, comprovados por registro
na CTPS ou certidio expedida pelo ente piblico.
§3? - Os membros da Diretoria Executiva deverio residir em Campo Grande/MS.
§4° - A Diretoria Executiva compete:
I - Dirigir o Sindicato de acordo com seu Estatuto, administrar o patrimdnio social e promover o
bem geral dos associados e da categoria representada;
II - Elaborar os regimentos de servicos necessarios subordinados aos Estatutos;
III - Cumprir e fazer cumprir as Leis em vigor, bem como o Estatuto, regimentos e resolucdes
das Assembléias Gerais;
IV - Aplicar as penalidades previstas no Estatuto;
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V - Reunir-se em sessdo, ordindria e obrigatoriamente, com a presenca registrada em Ata de
Reunido, uma vez por més e extraordinariamente, sempre que o Presidente ou a maioria da
Diretoria convocar, ndo sendo exigida a presenca de suplentes.

§5° - Ao Presidente compete:
I - Representar e Sindicate perante a Administracio Piablica e a Justica, podendo, neste dltimo
caso, delegar poderes;
I1 - Convocar e presidir as sessdes da Diretoria, convocar e instalar a Assembléia Geral;
I - Assinar as atas das sessdes, o orcamento anual e todos os papéis que dependem da sua
assinatura, bem como rubricar os livros da Secretaria e os da Tesouraria;
IV - Ordenar as despesas que forem autorizadas em reuniio da Diretoria e pdér visto nos
cheques e contas a pagar, em conjunto com o Tesoureiro;
V - Nomear ou demitir funcionarios e fixar-lhes os vencimentos, conforme as necessidades do
servico, com a prévia aprovacio da Diretoria;
VI - Bem desempenhar o cargo para o qual foi eleito e no qual tenha sido investido;
VII - Nio tomar deliberacdes que interessem a categoria sem prévio pronunciamento da
Diretoria;
VIII - Respeitar a lei e as autoridades constituidas;
IX - Cumprir o presente Estatuto.
§6° - Ao Vice-Presidente compete:

I - Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

I1-  Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes.
§7° - Ao 1° Secretario compete:

I - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

II - Preparar a correspondéncia do expediente do Sindicato;

III - Ter o arquive sob sua guarda;

IV - Redigir e ler as atas das sessdes da Diretoria e das Assembléias;

V - Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria.

§8° - Ao 2° Secretario compete:

I - Substituir o 1° Secretirio ou o Tesoureiro nos seus impedimentos;

II - Auxiliar o 1° Secretirio ou o Tesoureiro no desempenho de suas funcdes.
§9° - Ao Tesoureiro compete:

I - Substituir o 1° Secretirio nos seus impedimentos;

II - Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;

III - Assinar, com o Presidente, os cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

IV - Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria.

§10° - Ao Diretor Social compete:

I - Promover, dirigir e organizar, de acordo com a Diretoria Executiva, as festas e reunides
sociais do Sindicato.

§11° - Ao Diretor de Esportes compete:

I - Superintender e coordenar a organizagiio de eventos desportivos do Sindicato.

Artigo 13 - As Assembléias Gerais sdo soberanas nas resolugdes ndo contririas is leis vigentes e
a este Estatuto e suas deliberagdes, em primeira ou segunda convocacio, serio tomadas por
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maioria simples de votos em relagio ao total dos associados presentes, salvo casos previstos neste
Estatuto. '
Pardgrafo Primeiro - A convocacio da Assembléia Geral sera feita por edital publicado com
antecedéncia de 3 (trés) dias no Diario Oficial ou em jornal de grande circulacio na base
territorial do Sindicate, com cépias afixadas nes locais de trabalho, bem como na sede social do
Sindicato e nas delegacias sindicais.

ParagrafoSegundo — Fica admitida a realizacio da Assembleia por sistema de audiovisual,
devende ser realizada através de uma plataforma com viabilidade de auditoria (gravacio), e o
link de acesso devera constar no edital de convocacio.

Pardgrafo Terceiro — A participacio dos associados sera registrada no canal de conversacio
(chat) da plataforma apés a devida identificacdo (Nome completo e documento de identificacio)
assim como a sua manifestacgio.

Artigo 14 - Realizar-se-a0 as Assembléias Gerais Extraordinarias, observadas as prescricoes

anteriores:

I-Quando o Presidente, ou a maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal Titular, julgar
conveniente;

I1 - A requerimento dos associados, em niimero de 10% do total de sécios, os quais especificario
pormenorizadamente os motivos da convocacio.

Artigo 15 - A convocacio da Assembléia Geral Extraordinaria, quando feita pela maioria da
Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou pelos associades, nio podera opor-se o Presidente do
Sindicato, que tera de tomar providéncia para a sua realizacio dentro de 5 (cinco) dias, contados
da entrada do requerimento na Secretaria.

§1° - Devera comparecer a respectiva reunidio, sob pena de nulidade da mesma, a maioria
simples dos que a promoveram.

§2° - Na falta de convocacio pelo Presidente, fi-la-30, expirade o prazo marcado neste artigo,
aqueles que a deliberarem realizando-a com audiéncia da autoridade competente.

Artigo 16 - As Assembléias Extraordinarias s6 poderio tratar dos assuntos para os quais forem
convocadas.

Artigo 17 - O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros, com igual
nimero de suplentes tendo por competéncia a fiscalizacio da gestio financeira da entidade,
reunindo-se ordinariamente uma vez a cada trimestre para apreciar a prestacido de contas da
Diretoria Executiva e extraordinariamente quando julgar necessirio, e, com mandato
coincidente com o da Executiva.

§1° - O parecer sobre o balanco, previsio orcamentaria e suas alteracdes, devera constar da
Ordem do Dia da Assembléia Geral para esse fim convocada nos termos da lei e regulamento em
vigor.

§2° - E vedado ao Conselho Fiscal ou ao Conselheiro reter em seu poder por mais de 30 (trinta)
dias, livros contibeis ou documentos oficiais do Sindicato.
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Artigo 18 - O Sindicato podera instituir delegacias sindicais para, juntamente com a direti)ﬁ'a,
defender os interesses da categoria em areas localizadas no municipio sede ou fora dele.

Artigo 19 - Cada delegacia sindical tera um delegado e um substituto, eleitos entre os associados
que exercam sua atividade profissional na area, com término do mandate coincidente com o da
diretoria.

Artige 20 - A estrutura e o funcionamento da delegacia serio definidos pela Diretoria.
CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 21 — O processo eleitoral serd conduzidoe pela Comissdo Eleitoral a qual sera composta
por 03(trés) membros, sendo um Presidente e dois Secretarios, ao que o cargo de Presidente sera
indicado pela Federacio que estiver filiado o Sindicate, competindo a Diretoria Executiva
designar, dentre os nomes fornecidos pelas chapas, ou caso nio fornecam, dentre os filiados, os
dois secretirios com seus respectivos suplentes, que nio ocupem cargos ou supléncias na
Diretoria e Conselho Fiscal, para encaminhar e/ou executar os procedimentos previstos neste
capitulo.

§1° - Aos membros da Comissdo Eleitoral é vedado participar de qualquer chapa que venha a
concorrer nas eleicdes em que atuem.

§2° - O presidente da Comissdo presidira todo o processo eleitoral.

§3° - Consideram-se processo eleitoral todos os atos previstos neste capitulo.

§4° - No transcurso do processo eleitoral os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
Eleitoral.

§5° - O Sindicato mantera arquivado por 5 (cinco) anos, contados da proclamacio dos eleitos,
todas as pecas do processo eleitoral.

Artige 22 - A eleicio para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera realizada no més de
Novembro, a cada 03 (trés) anos, sendo a posse no dia 10(dez) do més de janeiro subseqiiente ou
primeiro dia atil posterior.

Artigo 23 - Os membros da Diretoria Executiva serio eleitos por voto universal, direto e secreto,
nas urnas, em cédula unica, em eleiciio convocada, de acordo com o artigo 31.

§1°- E vedado o voto por procuracio.

§2° - A apuracio seri centralizada na sede do Sindicato.

Artigo 24 - Os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal deverio
organizar-se em chapa completa, ficando vedada a inscricio de um mesmo candidato em mais de
uma chapa, devendo satisfazer os requisitos do artigo 5°, 8° e 12 deste Estatuto.
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Artigo 25 - O resultado final do pleito sera consignado na Ata, elaborada pela Comissao
Eleitoral, com base na soma dos votos validos consignados para cada chapa concorrente,
devendo ser informados os totais de votos brancos e nulos.

Artigo 26 - Serie proclamades eleitos os candidatos constantes da chapa que obtiver o maior
numero de votos validos.

§1° - Apurado o resultado das eleicdes, a Diretoria em exercicio, fixara na sede do Sindicato, de
forma resumida, da Ata de Proclamacio dos eleitos.

§2° - O Presidente da Comissiio Eleitoral comunicara o resultado das eleigdes, por escrito, as
empresas e/ou os 6rgdos piblicos dos servidores/empregados que integram a chapa vencedora.

Secio I
Da Elegibilidade

Artigo 27 - Podera candidatar-se aos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal o

filiado que na data de registro da chapa:

I - Estiver em pleno gozo de seus direitos, como definidos neste Estatuto;

II - Esteja no efetivo exercicio da fungio que integra a categoria conforme definido no inciso I do
Artigo 2°;

III - Tiver, no minimo, 06(seis) meses de filiacio.

Paragrafe Unico - E incompativel o exercicio concomitante dos cargos da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal com funcio de Direcio, Geréncia e Assessoramento.

Secdo ITT
Do Eleitor

Artigo 28 - E eleitor todo associado que esteja filiado no minimo a 03(trés) meses da data da
eleicdo, e estiver em dia com suas obrigacdes sindicais.

Paragrafo Unico - A relacio dos eleitores sera afixada em local de ficil acesso na sede do
Sindicato até, no maximo, 15 (quinze) dias antes da data da elei¢cdo e sera fornecida, a partir da
afixaciio, mediante requerimento, a um representante autorizado de cada chapa registrada.

Secdo IV
Do Voto e das Chapas

Artigo 29 - E garantido o sigilo do voto pelo uso:

I - De cédula anica contendo todas as chapas registradas;

II - De cabine indevassavel para votacio;

III - De rubrica do Presidente da Comissido Eleitoral e de um dos membros da mesa coletora em
cada cédula;

IV - De urna que assegure a inviolabilidade do voto.
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§ 1° - As chapas serio numeradas consecutivamente, a partir do nimero 01 (um), de acordo com
a ordem cronolégica de registro, e conterio os nomes dos candidatos efetivos e suplentes.

Artigo 30 - O processo de votagdo e apuracio obedecera aos seguintes critérios:

I - Os votos serdo coletados por mesarios receptores indicados pela comissio eleitoral;

II - Os componentes das mesas coletoras nio poderio ser membros de chapas inscritas;

II1 - As urnas para coleta de votos serio distribuidas em locais designados pela comissio
eleitoral, e que facilite o fluxo de eleitores;

IV - No ato da votacio o eleitor devera apresentar documento oficial com foto que o identifique,
devendo também assinar a lista de votantes;

V - As chapas poderdo nomear até dois fiscais, para acompanhar a votacdo junto is mesas
coletoras receptoras;

VI - Os candidatos de cada chapa sioe fiscais natos, podendo atuar em qualquer mesa;

VII - Sera garantido aos fiscais das chapas, o direito de examinar a lista de votantes, documentos
de identificacdo do eleitor e assinatura dos mesarios;

VIII - A interrupcio do processo eleitoral podera ocorrer por decisio da Comissdo eleitoral ou
dos mesarios receptores;

IX - A comissio eleitoral nomeara subcomissies, se houver necessidade destas.

Sec¢io V
Da Convocacio da Eleicdo

Artige 31 - A eleiciio devera ser convocada no minimo com 60(sessenta) dias de antecedéncia ao
pleito, pelo Presidente da Comissdo Eleitoral, por edital, publicado em jornal de grande
circula¢io ou Diario Oficial.
§1 ° - Copia do edital sera afixada na sede do Sindicato.
§2° - Devem constar do edital de convocacio os seguintes dados:
I - A data, hora e local de votacio;
Il - Prazo para registro de chapas, e horarios de funcionamento da secretaria do Sindicato.

3°- As regras do processo eleitoral serio representadas pela transcricio do presente capitulo,
devendo ser ressaltados os prazos e as regras para o registro das chapas, com sua fixacio em
conjunto com o edital.

Secdo VI
Do Registro das Chapas

Artigo 32 - O registro das chapas sera feito até 15(quinze) dias apés a convocacio das eleicdes,
exclusivamente, na secretaria do Sindicato, que devera funcionar nos dias uteis, para esse fim,
no horirio de expediente normal do Sindicato, para recebimento da documentacio e
fornecimento do competente recibo.

§1° - O requerimento de registro seria enderecado ao Presidente da Comissdo Eleitoral, em 2
(duas) vias, assinado pelo candidato ao cargo de presidente, devendo ser acompanhado de:

I - Ficha de qualificacfio de cada candidato, em 2 (duas) vias, por ele assinada;
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II - Copia da Carteira de Identidade de todos os integrantes da chapa.

III - Cépia do holerite, recibo de pagamento fornecido pelo empregador e contrato de prestacio
de servicos vigente;

IV - Comprovante de residéncia (cépia da conta de dgua, luz ou telefone).

Artigo 33 - Sera recusado o registro da chapa que nio oferecer nomes para todos os cargos
efetivos e suplentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§1° - A Chapa devera ser composta de 7 (sete) membros, isto €, Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario, Tesoureiro, Diretor Social e Diretor de Esportes, com igual nimero de
suplentes.

§2° - A Chapa devera indicar igualmente os membros do Conselho Fiscal, o qual deverd possuir
03(trés) membros titulares com igual nimero de suplentes.

§3° - A Chapa com sua inscri¢io devera indicar o nome do servidor que ird compor a comissio
eleitoral, devendo este estar de acordo com os requisitos do artigo 21 deste Estatuto;

§4° - Havendo irregularidades na documentacio apresentada constatada pela Comissdo
Eleitoral, o Presidente da Comissio emitira oficio ao presidente da chapa registrada, e na
auséncia deste a qualquer membro integrante da chapa, para que os interessados promovam a
correciio em até 2 (dois) dias iteis, sob pena de seu indeferimento.

Artigo 34 - O Presidente da Comissédo Eleitoral fara lavrar Ata do registro das chapas, em livro
proprio, imediatamente apés o encerramento do seu prazo, da qual constario, pela ordem
numérica de inscricéo, todas as chapas registradas.

§ 1° - O Presidente da Comissdo Eleitoral divulgari, no quadro de avisos na Sede do Sindicato, a
relaciio nominal das chapas registradas, em no maximo 72 (setenta e duas) horas apés o término
do prazo de registro, declarando aberto o periodo de 3 (trés) dias para impugnacio de
candidaturas.

Artigo 35 - Nio havendo registro de chapa no prazo préprio, o Presidente da Comissio Eleitoral,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, convocara nova eleicio.

Seciio VII
Da Impugnacio

Artigo 36 - A impugnaciio de candidaturas far-se-i mediante requerimento ao Presidente da
Comissdo Eleitoral, contra recibo, e s6 podera basear-se em causas de inelegibilidade legal ou
estatutaria.
§1° - A impugnacio sé podera ser apresentada por filiado em dia com suas obrigacdes sindicais.
§2° - Cada candidato impugnado sera notificado, mediante recibo, pelo Presidente da Comisséio
Eleitoral, nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes a data da de encerramento referido prazo
descrito no §1° do artigo 34 tera o prazo de 3 (trés) dias tteis para apresentar razdes de defesa.
§3° - A Comissdo Eleitoral dara decisio no processo de impugnaciio, no prazo de 3 (trés) dias
titeis, a contar do recebimento da defesa, sob pena de subsisténcia da candidatura.
. §4° - Julgada procedente a impugnacio, o Presidente da Comissdo Eleitoral notificara a chapa
*"  impugnada quanto ao teor de sua decisdo e fixara no quadro de avisos do Sindicato.
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§5° - A chapa de que fizeram parte candidatos impugnados podera concorrer desde qlie 0
numero dos remanescentes seja suficiente para o preenchimento dos cargos efetivos.

Secdo VIII
Da Vetacio

Artigo 37 - A Comissdo Eleitoral indicard os mesarios das mesas coletoras em mimero niio
inferior a 03(trés), nio podendo pertencer a nenhuma das chapas concorrentes, as quais
funcionaram de acordo com a sua decisio.

Artigo 38 - Deveri ser designada uma mesa coletora itinerante para coletar os votos dos érgios
publicos e empresas da capital, a qual fara o itinerario e permanecera nos locais conforme
determinado pela Comissio Eleitoral, estando limitado o seu funcionamento ao horario
estabelecido pela Comissdo Eleitoral.

Artigo 39 - Durante a votacdio, a Mesa deve estar sempre completa, para o que serio observadas

as seguintes normas:

I- Se o Presidente da Mesa nido comparecer até 15 (quinze) minutos antes da hora do inicio da
votacdo, assume a Presidéncia o primeiro Mesario e, na falta ou impedimento, o segundo
ou o suplente;

II - Para completar a Mesa, se necessirio, quem assumir a Presidéncia podera nomear, dentre os
presentes, salvo impedimento, membros “ad hoc”;

HI - Os Mesarios substituirdo o Presidente de modo que, a qualquer momento da votacio,
alguém responda pela normalidade do processo eleitoral;

IV - Para a abertura e encerramento, todos os membros da Mesa devem estar presentes, salvo
motivo de forca maior.

Artigo 40 - No recinto da Mesa Coletora sé6 podem permanecer os seus membros, os fiscais
indicados pela chapa e o eleitor enquanto vota, vedada a interferéncia de estranhos.

Artigo 41 - Os trabalhos eleitorais terio inicio as 8 (oito) horas e se encerrario as 17 (dezessete)
horas do mesmo dia, salvo quando todos os eleitores da relacio de votantes ja tiverem votado
antes que se esgote aquele prazo, caso em que podera ser antecipado o encerramento.

Parigrafo Unico — Para a mesa coletora itinerante e a mesa coletora dos votos do interior podera
ser estabelecido heririo diferenciado conforme definido pela Comissio Eleitoral.

Artigo 42 - Cada eleitor, apés identificar-se, assinard a folha de votantes, recebera a cédula
rubricada pelos membros da Mesa, assinalari, na cabine indevassavel, o local correspondente a
chapa de sua preferéncia, dobrara a cédula e a depositard na urna.

Artigo 43 - No horirio de encerramento da votagdo serdo chamados os eleitores que estiverem
el no recinto, cujos votes serio tomados regularmente e o término sera declarado apés a tomada do
* dltime veto.
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§1° - A urna sera lacrada uma vez encerrados os trabalhos de votacéo e as tiras de papel seriio
rubricadas pelos membros da Mesa e fiscais das chapas.

§2° - Lacrada a urna, o Presidente da Mesa farid lavrar a Ata da sessdo de votaciio que, assinada
pelos membros da Mesa e fiscais das chapas, consignara:

I - Data e horario de inicio e encerramento da votacio;

I - Total dos filiados habilitados a votar e dos votantes;

I1I - Resumo dos protestos levantades.

§3° - Encerrada a votacgio sera lavrada e assinada a respectiva Ata.

Secio IX
Da Apuracio

Artigo 44 - A Mesa Apuradora devera ser constituida pelos mesmos membros da Mesa Coletora
da sede do Sindicato.

Artigo 45 - A sessdo de apuraciio sera instalada imediatamente apés o encerramento da vota¢io
e a chegada de todas as urnas, a qual recebera as atas de instalacio e encerramento das mesas
coletoras de votos, as listas de votantes e as urnas devidamente lacradas pelos mesarios e caso
tiverem acompanhadeo o pleito, pelos fiscais.

Paragrafo Unico - Fica assegurado o acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais designados na
proporgcio de um por chapa.

Artigo 46 - Para a apuracio, proceder-se-a da seguinte forma:

I - As urnas serio abertas, uma de cada vez, para a contagem das cédulas de votacio;

I - Sera lida a Ata relativa a cada urna, tdo logo seja aberta;

II1 - Contadas as cédulas de cada urna, o Presidente verificara se o nimero coincide com o dos
sindicalizados que votaram;

IV - Far-se-a a apuracido da urna, se o numero de cédulas for igual aos dos sindicalizados que
votaram;

V - Sendo o total de cédulas divergente ao da respectiva lista de votantes, a urna sera anulada,
desde que todas as cédulas sejam auténticas.

Artigo 47 - Terminada a apuracio, o Presidente da Mesa Apuradora proclamari eleita a chapa
que tiver obtido maior niumero de votos vilidos e fara lavrar a Ata dos trabalhos.
§1 ° - A Ata da apuracio devera conter:

I - Dia e hora do inicio e do encerramento dos trabalhos;

II - Local de funcionamento para as urnas de votacio;

III - Resultado de cada urna apurada, com registro de:

a) namero de sindicalizados que votaram;

b) nimero de cédulas apuradas;

c) numero de cédulas anuladas;

e) numero de votos atribuidos a cada chapa registrada;

f) nimero de votos em branco;
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g) namero de votos nulos.
IV - Nimero total dos sindicalizados que votaram em todas as urnas;

V - Resultado geral da apuracio;

VI - Proclamacio dos eleitos.

§2° - A Ata da apuracdo sera assinada pelos componentes da mesa apuradora e pelos fiscais das
chapas e entregue para o Presidente da Diretoria Atual para que seja fixada no Quadro de
Avisos na sede do Sindicato e encaminhado oficios aos empregadores ou érgios publicos que
pertencerem os integrantes da chapa vencedora cientificando-os do resultado do pleito, no prazo
de 02(dois) dias uteis.

Artigo 48 - Havendo empate entre as chapas mais votadas, o Presidente da Comissio Eleitoral
verificarid o tempo de servico de cada Presidente e declarara eleita a chapa que integrar o
Presidente de maior tempo e caso ainda persista o empate, serd observado 3 somatéria des
tempos de servico de todos os integrantes das chapas empatadas, sendo declarada eleita a chapa
que contiver o niimero de integrantes com maior tempo de servige.

Secio X
Das Nulidades

Artigo 49 - A anulagio do veoto ndo implica na anulacio da urna e a anulagio desta nio implica
na da eleicdo.

Artigo 50 - Anulada a eleigiio, obriga-se o Presidente da Comissdo Eleitoral a convocar outra no
prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Secio XI
Das outras formas de captacio e apuracio de votos

Artigo 51 — Podera ser estabelecida outra forma de captacgiio e apuracio de votos ficando ao
encargo da comissdo eleitoral definir as regras do processo eleitoral quanto a votacio, apuracio
e evenfuais nulidades.

CAPITULOV

DA PERDA DO MANDATO E SUBSTITUICAO

Artigo 52 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo o seu mandato nos seguintes
casos:

I - Malversacio ou dilapidacio do patriménio social;

II - Grave violacido deste Estatuto;

1II - Abandeno de Cargo de forma prevista ne paragrafo tnico do artigo 56;

IV - Aceitaciio ou solicitacdo de transferéncia que importa no afastamento do exercicio do cargo.
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§1° - A perda do mandato sera declarada por Assembléia Geral, convocada para este fim pela
maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

§2° - Toda suspensiio ou destituicio de cargo administrativo devera ser precedida de notificacio
que assegure ao interessado o pleno direito de defesa, cabendo recurso na forma deste Estatuto.
§3° - Na hipétese de perda do mandato, as substitui¢des se fardo de acorde com o que dispde o
artigo 12 e seus parigrafos.

§4° - A convocacido dos suplentes quer para Diretoria quer para Conselho Fiscal, compete ao
Presidente ou ao seu substituto legal e obedeceri a ordem de meng¢ao na chapa eleita.

Artigo 53 - Havendo reniincia ou destituicio de quaisquer membros da Diretoria, assumira
automaticamente o carge vacante o substituto legal previsto neste Estatuto.

§1° - Achando-se esgotada a lista dos membros da Diretoria, serdio convocados os suplentes, que
ocuparido os ultimos cargos e caso persistam cargos vagos, a Diretoria Executiva podera
convocar Assembléia Geral Extraordiniria especificamente para convocar candidatos
interessados na ocupacio dos cargos, que serdo escolhidos pela votagio "em aberto" dos
presentes por maioria simples.

§2° - As reniuncias serdo comunicadas, pelos respectivos renunciantes, com firmas reconhecidas,
ao Presidente do Sindicato.

§3° - Em se tratando de renincia do Presidente do Sindicato, sera esta notificada por escrito e
com firma reconhecida ao seu substituto legal que, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, reunira
a Diretoria para ciéncia do ocorrido e posse do respectivo cargo.

Arfigo 54 - Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal e se ndo houver
suplente, o Presidente ainda que resignatirio convocara a Assembléia Geral a fim de que esta
constitua uma Junta Governativa Provisoria, dando ciéncia a autoridade competente, dentro do
prazo previsto na legislacdio em vigor.

Artigo 55 - A Junta Governativa Provisoria constituida nos termos do artigo anterior procedera
a diligéncia necessaria as realizacdes de novas elei¢des para investidura nos cargos de Diretoria
e Conselho Fiscal, de conformidade com as instrucdes em vigor.

Artigo 56 - No caso de abandoeno de cargo ou eliminacio, processar-se-i na forma dos artigos
anteriores, nio podendo, entretanto, 0 membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que houver
abandonado o cargo, renunciado ou sido eliminado, ser eleito para qualquer mandato da
administracdo sindical ou de representacio durante 5 (cinco) anos.

Parigrafo Unico - Considera-se abandono de cargo, a auséncia a 3 (trés) reunides ordindrias
consecutivas ou a 7 (sete) alternadas sem justificativa, por escrito, ou também a justificacdo em
mais de 05 (cinco) reunides ordinarias por semestre, seja cargo de Diretoria ou Conselho Fiscal.

Artigo 57 - Ocorrendo o falecimento de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, proceder-
se-a na conformidade do artigo 12 e seus paragrafos.

CAPITULO VI
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PATRIMONIO DO SINDICATO N&r

Artigo S8 - Constituem o Patriménio do Sindicato:

I - As contribui¢cdes daqueles que participem da categoria representada, consoante o disposto no

artigo 8°;

II - As contribui¢des dos associados;

IIT - As doacdes e legados;

IV - Os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas;

V - Aluguéis de iméveis e juroes de titulos e de depésitos;

VI - As multas e outras rendas eventuais.
§1° - A importincia da contribuicio estipulada no Artigo 8° nio poederd sofrer alteracio sem
prévio pronunciamento da Assembléia Geral.
§2° - Nenhuma contribuicio poderia ser imposta aos associados além das determinadas
expressamente em Lei.

Artigo 59 - As despesas do Sindicato correrio pelas rubricas previstas na Lei e instrucées
vigentes.

Parigrafo Unico - Enquanto o SPPD/MS nido tiver condicdes de adquirir veiculo oficial para
transporte de seus diretores por ocasiio de diferentes eventos aos quais tem que,
obrigatoriamente, comparecer, e, também, para atender as necessidades diidrias do bom
relacionamento sindical nas diversas areas, fica instituido uma ajuda-de-custo mensal destinado
ao ressarcimento de prejuizo ocasionado por despesas eventuais, na seguinte forma:

I- Para o Presidente, até 1 (hum) salirio minimo;

II - Para demais diretores colocados a disposi¢io pelas empresas, até : (meio) saldrio minimo.

Artigo 60 - A administra¢do do patriménio do Sindicato, constituide pela totalidade dos bens que
0 mesmo possuir, compete a Diretoria.

Artigo 61 - Os titulos de renda e os bens iméveis s6 poderdo ser alienados apds prévia
autorizacio da Assembléia Geral, reunida com a presenca da maioria absoluta dos associados
com o direito a voto.

§1° - Caso nido seja obtido o "quorum" estabelecido, a matéria podera ser decidida em nova
Assembléia Geral, reunida com qualquer nimero de associados com direito a voto, apés o
transcurso de 10 (dez) dias da primeira convocacio.

§2° - Na hipétese prevista no §1°, a decisio somente tera validade se adotada pelo minimo de dois
tercos dos presentes, em escrutinio secreto.

§3° - A venda do imével sera efetuada pela Diretoria apés a decisdio da Assembléia Geral,
mediante concorréncia piiblica com Edital publicado no Diario Oficial do Estado e na imprensa,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Artigo 62 - Os atos que importem na malversacio ou dilapidacdo do Patriménio do Sindicato sdo

equiparados aos crimes de peculato, julgados e punidos de acordo com a Legislacio Penal.
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Artigo 63 - No case de dissolucio do Sindicato, 0 que sé se dara por deliberacio expressa da
Assembléia Geral para esse fim convocada e com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos
associados quites, o seu Patriménio, e pagas as dividas legitimas decorrentes de suas
responsabilidades, em se tratando de numeririo em caixa e bancos e em poder de credores
diversos, sera depositado em conta bloqueada no Banco do Brasil S/A, a crédite da conta
Depésitos de Arrecadacio Sindical-Conta Emprego e Saldrio e sera restituido, acrescido de
juros bancarios respectivos, ao Sindicato da mesma categoria que vier a ser reconhecido pela
autoridade competente.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 64 - Serio tomadas por escrutinio secreto as deliberagcies da Assembléia Geral,
concernentes aos seguintes assuntos:

I- Eleicdo do associado para representacio da respectiva categoria;

II - Julgamento dos atos da Diretoria relativos as penalidades impostas a associados;

I1I - Pronunciamento sobre dissidio coletivo de trabalho.

Artigo 65 - Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir
ou fraudar a aplicagiio dos preceitos na Lei.

Artigo 66 - Ndo havendo a dispoesicéio especial em contrario prescreve em 2 (dois) anos o direito
de pleitear a reparacio de qualquer ato infringente de disposicio contido neste Estatuto.
Pardgrafo Unico - Os casos omissos serio submetidos 2 Assembléia Geral.

Artigo 67 - O presente Estatuto passara a vigorar a partir da aprovacio em Assembléia Geral
ficando revogado o atualmente em vigor e sé podera ser reformado por uma Assembléia Geral
convocada para esse fim, com "quorum" de deliberacdo previsto no Artigo 13° deste Estatuto,
cabendo a respectiva mesa submeter cada alteracfio a aprovacio dos presentes.

Campo Grande - MS, 30 de margo de 2 22.
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